
  

 



их не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью 

образовательной программы); 

      - "Существенный недостаток платных образовательных услуг" - неустранимый недостаток или 

недостаток, который не может быть устранен без несоразмерных расходов или затрат времени, или 

выявляется неоднократно, или проявляется вновь после его устранения. 

      1.4. Платные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо образовательной деятельности, 

финансовое обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов.  

     1.5. Платные образовательные услуги, не предусмотренные установленным государственным или 

муниципальным заданием осуществляются за счет внебюджетных средств – средств родителей 

( законных представителей); средств других потребителей услуг, за счет субсидий сторонних 

организаций.  
2.Виды предоставляемых услуг 

     2.1. Учреждение  может на договорной основе оказывать обучающимся , населению, предприятиям и 

организациям платные образовательные услуги, не предусмотренные соответствующими  

образовательными программами и федеральными государственными образовательными стандартами. 

     2.2 . Учреждение оказывает следующие платные образовательные услуги: 

 реализация дополнительных общеразвивающих программ , туристко-краеведческой, 

естественнонаучной,  военно-патриотической, эколого-биологической, 

культурологической, спортивно-технической,  социально-педагогической, физкультурно-

спортивной, научно-технической, художественно-эстетической направленностей; 

 осуществление присмотра и ухода за детьми; 

 организация отдыха обучающихся в каникулярное время; 

 сдача в аренду имущества в установленном порядке; 

 создание групп по адаптации к условиям школьной жизни; 

 репетиторство с обучающимися других образовательных учреждений; 

 создание студий, групп, школ и факультативов; 

 создание секций, групп по укреплению здоровья; 

 ЛФК (лечебная физкультура). 

3. Порядок организации и оказания платных образовательных услуг 

3.1 Для организации  платных  образовательных услуг  в Учреждении установлен 

следующий порядок: 

 изучается потребность в дополнительных образовательных услугах и определяется 

контингент обучающихся; 

 определяются условия для предоставления платных образовательных услуг в соответствии с 

действующими санитарными правилами и нормативами, с учетом требований по охране труда и 

техники безопасности; утверждаются учебные программы и учебные планы; 

- утверждается смета затрат на платные образовательные услуги, устанавливаются цены на 

услуги, определяются формы и размер оплаты труда педагогических работников. 

  администрация Учреждения  заключает договоры на оказание платных образовательных 



услуг с родителями (законными представителями) и педагогами-специалистами; 

 сумма и порядок оплаты определяются индивидуально для каждого вида услуг. 

         3.2. Директор Учреждения  издает приказы об организации платных образовательных услуг,  

в которых определяются: 

- состав групп платных образовательных услуг; 

- перечень платных образовательных услуг; 

- ответственность лиц; 

- стоимость оплаты одного часа занятий платных образовательных услуг; 

утверждаются: 

- штатное расписание платных образовательных услуг; 

- должностные инструкции преподавателей платных образовательных услуг; 

- учебный план платных образовательных услуг, рабочие программы преподавателей 

платных образовательных услуг; 

- расписание платных образовательных услуг; 

- назначается ответственный за организацию платных образовательных услуг. 

      3.3.Оказание платных образовательных услуг осуществляется в точном соответствии с 

утвержденным учебным планом, расписанием и программой. В случае изменения расписания 

предоставления платных образовательных услуг издается новый приказ по школе.  

      3.4. Ответственность за охрану жизни и здоровья детей, соблюдение требований охраны труда во 

время оказания платных образовательных услуг несут педагоги.  Инструктаж обучающихся по охране 

труда проводится преподавателем на первом занятии с отметкой в соответствующем журнале.  

          3.5.Зачисление ребенка в группу для обучения по дополнительным образовательным 

программам происходит на основании заключения договора между родителями (законными 

представителями) и Учреждением . 

         3.6. Договор является основанием для взимания платы за оказание платных 

образовательных услуг. 

              3.7. Исполнитель обязан до заключения договора и в период его действия 

предоставлять заказчику достоверную информацию о себе и об оказываемых платных 

образовательных услугах, обеспечивающую возможность их правильного выбора. 

            3.8. Исполнитель обязан довести до заказчика информацию, содержащую сведения о 

предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены 

Законом Российской Федерации "О защите прав потребителей" и  Федеральным законом "Об 

образовании в Российской Федерации". 

3.9.  Информация, предусмотренная пунктами 3.7. и 3.8. настоящего Положения, предоставляется 

исполнителем в месте фактического осуществления образовательной деятельности. 

    3.10. Договор заключается в простой письменной форме и содержит следующие сведения: 

    а)  полное наименование и фирменное наименование (при наличии)  исполнителя - юридического 

лица;  фамилия, имя, отчество (при наличии)  исполнителя - индивидуального предпринимателя; 

    б)  место нахождения или место жительства исполнителя; 
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    в)  наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) заказчика, телефон (при наличии) 

заказчика и (или) законного представителя обучающегося; 

    г) место нахождения или место жительства заказчика и (или) законного представителя 

обучающегося; 

   д) фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя исполнителя и (или) заказчика, реквизиты 

документа, удостоверяющего полномочия представителя исполнителя и (или) заказчика; 

   е) фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, его место жительства, телефон (указываются 

в случае оказания платных образовательных услуг в пользу обучающегося, не являющегося заказчиком 

по договору, при наличии); 

   ж) права, обязанности и ответственность исполнителя, заказчика и обучающегося; 

   з) полная стоимость образовательных услуг по договору, порядок их оплаты; 

   и) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности (наименование 

лицензирующего органа, номер и дата регистрации лицензии), если иное не предусмотрено 

законодательством Российской Федерации; 

  к)  вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть образовательной 

программы определенных уровня, вида и (или) направленности); 

  л)  форма обучения; 

  м)  сроки освоения образовательной программы или части образовательной программы по договору 

(продолжительность обучения по договору); 

  н)  вид документа (при наличии), выдаваемого обучающемуся после успешного освоения им 

соответствующей образовательной программы (части образовательной программы); 

  о)  порядок изменения и расторжения договора; 

   п)  другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых платных образовательных 

услуг. 

      3.11. Договор не может содержать условия, которые ограничивают права лиц, имеющих право на 

получение образования определенного уровня и направленности и подавших заявление о приеме на 

обучение (далее - поступающие), и обучающихся или снижают уровень предоставления им гарантий по 

сравнению с условиями, установленными законодательством Российской Федерации об образовании. 

Если условия, ограничивающие права поступающих и обучающихся или снижающие уровень 

предоставления им гарантий, включены в договор, такие условия не подлежат применению. 

      3.12. Договор составляется в двух экземплярах, один из которых находится у  Исполнителя, 

другой - у Заказчика. 

     3.13. Сведения, указанные в договоре, должны соответствовать информации,  размещенной на 

официальном сайте образовательной организации в информационно- телекоммуникационной сети 

"Интернет" на дату заключения договора. 

4. Порядок получения и расходования денежных средств 

    4.1. Платные услуги осуществляются за счет внебюджетных средств: 

          -  средств родителей (законных представителей); 

-  средств других потребителей услуг; 

-  добровольных пожертвований; 

-  сторонних организаций. 



    4.2. Заказчик обязан оплатить оказываемые платные услуги в порядке и в сроки, указанные в 

договоре. Стоимость оказываемых платных услуг в договоре определяется по соглашению между 

исполнителем и заказчиком в соответствии с утвержденной сметой. На оказание каждой платной 

образовательной услуги составляется смета расходов в расчете на одного получателя этой услуги. 

Смета рассчитывается в целом на группу получателей одного вида услуги, а затем определяется цена 

отдельной услуги на каждого получателя. 

    4.3. Оплата платных образовательных услуг осуществляется путем перевода денег через банк на счет 

исполнителя. 

    4.4.Увеличение стоимости платных образовательных услуг после заключения договора не 

допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции, 

предусмотренного основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год 

и плановый период. 

     4.5. По решению Совета школы от оплаты могут быть освобождены одаренные дети из 

малообеспеченных и многодетных семей. 

      4.6. Передача наличных денег лицам, непосредственно оказывающим платные услуги, или другим 

лицам запрещается. 

      4.7. Учреждение  по своему усмотрению расходует средства, полученные от оказания платных 

образовательных услуг (в соответствии со сметой доходов и расходов). 

      4.8. Полученный доход расходуется: 

       - на заработную плату исполнителей, включающую в себя: заработную плату преподавателей и 

лиц, ответственных за организацию платных образовательных услуг. Рассчитывается исходя из размера 

установленной по договору оплаты, количества отработанного исполнителем времени (выполненной 

работы), приказов директора  учреждения; 

     - на начисления на заработную плату. Устанавливаются действующим законодательством, 

составляют 30,2%; 

   -  на затраты на приобретение материалов и других материальных ресурсов, расходуемых при 

оказании платных образовательных услуг; 

  -    на оплату стоимости услуг бухгалтерии. Ставка возмещения устанавливается договором с 

бухгалтерией; 

          - на эксплуатационные расходы и возмещение коммунальных затрат. 

          - на оплату услуг банка. Ставка устанавливается договором с соответствующей кредитно- 

банковской организацией; 

             - на средства, направляемые на развитие Учреждения. 

         4.9. Бухгалтерия ведет учет поступления и использования средств от платных образовательных услуг 

в соответствии с действующим законодательством. 

5. Ответственность исполнителя и заказчика при оказании платных 

образовательных услуг 

 5.1. Исполнитель обязан обеспечить заказчику оказание платных образовательных услуг 

в полном объеме в соответствии с образовательными программами (частью образовательной 

программы) и условиями договора. 

 5.2. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору 



Учреждение и родители (законные представители) обучающихся несут ответственность, 

предусмотренную договором и законодательством Российской Федерации. 

 5.3. Исполнитель вправе снизить стоимость платных образовательных услуг по договору 

с учетом покрытия недостающей стоимости платных образовательных услуг за счет собственных 

средств Исполнителя, в том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, 

добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц. 

 5.4. При обнаружении недостатков оказанных платных образовательных услуг, в том 

числе нарушение сроков или оказания услуг не в полном объеме, предусмотренном 

образовательными программами (частью образовательной программы), заказчик  вправе по своему 

выбору потребовать: 

 безвозмездного оказания образовательных услуг в полном объеме в соответствии с 

договором; 

 соразмерного уменьшения стоимости оказанных платных образовательных услуг; 

 возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанных платных 

образовательных услуг своими силами или третьими лицами. 

 5.5. Заказчик вправе отказаться от исполнения договора и потребовать полного 

возмещения убытков, если в установленный договором срок недостатки платных образовательных 

услуг не устранены исполнителем. Заказчик также вправе отказаться от исполнения договора, если 

им обнаружен существенный недостаток оказанных платных образовательных услуг или иные 

существенные отступления от условий договора. 

 5.6. Если исполнитель нарушил сроки оказания платных образовательных услуг (сроки 

начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг и (или) промежуточные сроки 

оказания платной образовательной услуги) либо если во время оказания платных образовательных 

услуг стало очевидным, что они не будут осуществлены в срок, заказчик вправе по своему выбору: 

             а) назначить исполнителю новый срок, в течение которого исполнитель должен приступить 

к оказанию платных образовательных услуг и (или) закончить оказание платных образовательных 

услуг; 

       б) поручить оказать платные образовательные услуги третьим лицам за разумную цену и 

потребовать от исполнителя возмещения понесенных расходов; 

в) потребовать уменьшения стоимости платных образовательных 

услуг; 

 г) расторгнуть договор. 

 5.7. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в связи 

с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг, а также 

в связи с недостатками платных образовательных услуг. 

 5.8. Отказ заказчика от предлагаемых ему платных образовательных услуг не может быть 

причиной изменения объема и условий уже предоставляемых ему исполнителем образовательных  

услуг. 

 5.9. По инициативе исполнителя договор может быть расторгнут в одностороннем 

порядке в следующем случае: 



 а) применение к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры 

дисциплинарного взыскания; 

б) просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг; 

в) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных 

образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося. 

6. Кадровое обеспечение оказания платных услуг 

 6.1. Для выполнения работ по оказанию платных образовательных услуг 

привлекаются: 

- основные работники Учреждения , 

-  сторонние специалисты. 

 6.2. Отношения Учреждения  и работников, специалистов, привлекающихся к 

оказанию платных услуг, строятся в соответствии с Трудовым кодексом РФ. 

 6.3. Оплата труда работников Учреждения , привлеченных специалистов со стороны 

осуществляется в соответствии с заключенным договором и согласно  утвержденной смете 

расходов по данной услуге. 

 6.4. Рабочее  время привлекаемых работников к оказанию   платных услуг 

устанавливается в соответствии с расписанием и продолжительностью занятий. 

 6.5. На каждого работника, привлекаемого к оказанию платных услуг, разрабатывается 

и утверждается должностная инструкция, с которой работник знакомится перед заключением 

договора. 

 6.6. Каждый работник (преподаватель), привлекаемый к оказанию платных 

образовательных услуг, разрабатывает рабочую программу по предоставляемой услуге в 

соответствии с требованиями к рабочей программе, определенными пунктом 7 настоящего 

Положения. 

7. Требования к рабочей программе 

 7.1. Рабочая  программа является обязательным  нормативно-управленческим 

документом. 

 7.2. Рабочая программа хранится на рабочем месте и предъявляется по первому 

требованию. 

 7.3.  Рабочая программа включает в себя следующие разделы: 

               -   титульный лист; 

-  пояснительная записка; 

   -   учебно-тематическое планирование; 

               -    программно-методическое обеспечение. 

 7.4. Титульный лист содержит следующие сведения: 

- учебный год; 

- Ф.И.О. составителя; 

- название курса; 

- класс; 

                           -  количество часов в неделю и за учебный год; 



                        -    информацию о рассмотрении, принятии, и утверждении рабочей программы педагога. 

 7.5. Пояснительная записка содержит следующие сведения: 

                  - цели и задачи курса; 

                                 - требования к уровню подготовки обучающихся по конкретному курсу. 

 7.6. Примерный учебно-тематический план: 

Последовательность тем  

в курсе 

Последовательность уроков 

в теме 

Количество часов 

1 2 3 

 

 7.7. Раздел «Программно-методическое обеспечение» содержит сведения о литературе 

используемой учителем и учащимися при подготовке к занятиям и их проведении. 

 7.8. Рабочая программа рассматривается на заседании предметной комиссии, 

принимается научно-методическим советом, утверждается приказом директора школы и 

реализуется в сроки, определяемые трудовым договором с работником. 

 7.9.Контроль выполнения рабочей программы осуществляет должностное лицо, на 

которого возложены данные обязанности по организации платных образовательных  услуг. 

8. Контроль за осуществлением платных образовательных услуг 

        8.1.Контроль за оказанием платных образовательных услуг в Учреждении  

осуществляется ответственным лицом учреждения, на которого возложены данные обязанности. 

 8.2. Контроль за соблюдением действующего законодательства в части оказания платных 

образовательных услуг осуществляют органы, на которые в соответствии с законами и иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации возложены контрольные функции. 

 

 

 











  


